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Expertenanfrage

Chairman Non Executive Board — Vegane Lebensmittel (VC Portfolio Company)

Charakteristika

Das Unternehmen wurde als Spin-off eines der groRten und angesehensten deutschen Forschungsinstitute zur Kommerzialisierung eines
innovativen und patentierten Verfahrens zur Gewinnung von pflanzlichen Proteinen fiir die Lebensmittelindustrie gegriindet.

Besondere Erfolgsmerkmale Gewinner des deutschen Zukunftspreises 2014

Standort der Position Norddeutschland

Ziel der Position

Das Non Executive Board besteht heute aus fiinf, demnachst aus sechs Mitgliedern. Der neue Vorsitz soll den ,neutralen Sparring
Partner” zwischen Board (Investoren) und CEO darstellen. Bei Interesse kann der Chairman auch Shareholder der Firma werden.

Hauptaufgaben

e Sparring Partner, Berater und Mentor des CEQ’s in allen strategischen Fragen

e Schnittstelle zum Board (Investorengruppen) in allen unternehmensrelevanten Fragestellungen — Kommunikation / Finetuning von
Geschaftsideen, Verwaltung von administrativen Tatigkeiten, Troubleshooting

e Koordination von / Teilnahme an regelmaRigen Terminen:

o 1x pro Quartal — Board Meeting mit CEO
o 12x pro Jahr — Board Calls

o Flexible Verfugbarkeit (nach Vereinbarung) fur den CEO

e Vertretung des Unternehmens nach auBen / vor potentiellen Investoren

Berufserfahrung

e Der ideale Chairman blickt auf eine erfolgreiche Karriere in der Konsumgtterindustrie zurtick

e Er/sie hat bereits strategische und unternehmerische Fahigkeiten bewiesen und sich in der Lage befunden Geschaftswachstum zu
stimulieren und nachhaltig zu fihren

e Gerne kann er / sie auch bereits Beiratsmandate in anderen Unternehmen bekleidet haben — insbesondere in solchen, die mit
knappen Mitteln GroRes erreicht haben

e Erfahrung in der Kategorie (gesunde) Erndhrung wére von Vorteil, aber kein zwingendes Muss

Bei Interesse bitte Riickmeldung per Mail mit Honorar Vorstellung.
Ansprechpartner / Beratung: Andreas Blancke, Food Resource Management GmbH.
Mobil: +49 176 78277295 / blancke@food-resource.de
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